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Τι είναι µια σπηλαιολογική αποστολή?

• Η δραστηριότητα/σύµπραξη σπηλαιολόγων (και µη) για την εξερεύνηση, 
χαρτογράφηση ή/και τον εντοπισµό σπηλαίων σε µια περιοχή µια
δεδοµένη χρονική περίοδο

– Μπορεί να είναι συνεχοµένης διάρκειας π.χ. «Λευκά Όρη 2003, “Λευκά Όρη
2006» ή να υλοποιηθεί µε διαλλείµατα π.χ. αποστολή «Ταφκούρα 1997»

– Μπορεί να αποτελείτε από πολλούς ή λίγους σπηλαιολόγους (θα µπορούσε να
είναι και ένα άτοµο…, θα µπορούσε να είναι και 100 π.χ. αποστολή «Ανώγεια
Ντελίνα 2002»)

– Μπορεί να είναι και η δράση ενός Σαββατοκύριακου όµως δεν θα

ασχοληθούµε µε αυτές τις αποστολές στο παρόν µάθηµα. 

Photo: Η.Καζαής, 2005



Μερικά Ιστορικά Στοιχεία για δράση σπηλαιολογικών συλλόγων

• Οι αποστολές µεταξύ 1950 και 1980
– Τα πρώτα χρόνια της ΕΣΕ

– Οι οργανωµένες αποστολές µε κάλυψη εξόδων

• Η εποχή της αξιοποίησης σπηλαίων και των παλαιοντολογικών ανασκαφών

– Η ίδρυση του ΣΠΕΛΕΟ και το νέο «µοτίβο» αποστολών
• Εκµετάλλευση υπόγειων υδάτων

– Η επίδραση των Γαλλικών αποστολών (δεκαετία 1990)
• Το «γαλλικό µοντέλο» περνά από την «Σπηλαιολογική Οµάδα του ΤΕΙ Ηρακλείου»
και την «ΕΣΕ Κρήτης» στον «ΣΕΛΑΣ»



Σπηλαιολογικές αποστολές του ΣΕΛΑΣ

Έτος Επωνυµία ∆ιάρκεια 
(ηµέρες)

Άτοµα

2010 Στέρνες 2010 12 30
2009 Στέρνες 2009 12 18
2008 Λιοντάρι 2008 14 9
2007 Σλοβενία 2007 14 3
2007 Ζαγοροχώρια 2007 9 8
2006 Πρόπαντες 2006 7 10
2006 Λευκά Όρη 2006 12 4
2006 Κατελόριζο 2006 9 7
2005 Στέρνες 2005 9 10
2005 Voronja 2005 (Jan) 7 3
2005 Voronja 2005 Zazarkalye 22 3
2005 ∆έρσιος 2005 15
2005 Σάµος 2005 9 5
2004 Όρνιο 2004 14 8
2004 Φτερόλακκα 2004 15
2004 Βραδέτο 2004 9 10
2003 Σλοβενία 2003 14 6
2003 Λευκά Όρη 2003 9 5
2003 Πρόπαντες

2002 Ανώγεια - Ντελίνα 2002 21 92
2001 Του Μεσσακού ο Τάφκος (ΣΠΟΚ)
2001 LOC81 4 3
2001 Γουργούθακας 2001 14 38
2000 Κυνηγώντας τα στοιχιά '00 14 25
2000 Πελετά (συµµετοχή σε αποστολή ΣΠΕΛΕΟ) 6
1999 Στην Σκιά του Μαύρου Λιονταριού 14 15
1998 Αστράκα 1998 9 4
1998 Στοιχειωµένη 1998 9 8
1998 Μαυρο Σκιάδι 1998 7 4
1997 Γουργούθακας 1997 3 3
1997 Initiateur (FFS, ΣΠΟΜ ΤΕΙ) 8 2
1997 Ταφκούρα 1997 (συµµετοχή σε αποστολή ΣΠΟΜ-ΕΣΕ) 14 6



Η σπηλαιολογική αποστολή σαν «διεργασία»

«Εισερχόµενα»

• Σπηλαιολόγοι (και µη)
• Εξοπλισµός (σκοινιά, κρίκους, 
πλακέτες, τρυπάνια, κτλ)
• Χρόνος για δράση
• Χάρτες
• Πληροφορίες
• Τρόφιµα
• Νερό
• Σκεύη
• Μέσα για µετακινήσεις/µεταφορές
• Επικοινωνίες
• Καύσιµα
• Μπαταρίες
• Ασετιλίνη
• Χρήµατα…
• ….

ΣΠΗΛΑΙΟΛΟΓΙΚΗ

ΑΠΟΣΤΟΛΗ
«Προϊόντα»

• Χαρτογραφήσεις,
• Έκθεση αποστολής ή/και
δηµοσίευση

• Εξερευνηµένα σπήλαια
• Σπήλαια που εντοπίσθηκαν
• Παρατηρήσεις (γεωλογικές, 
αρχαιολογικές, βιολογικές, κτλ)
•Αναµνήσεις και φιλίες

Άλλα παράγωγα

• Σκουπίδια
• Ακαθαρσίες
• Εκποµπές CO2, GHG
• Χρησιµοποιηµένη Ασετιλίνη
• Χρησιµοποιηµένες Μπαταρίες



Η σπηλαιολογική αποστολή σαν «διεργασία»: Αποτελέσµατα



Τύποι σπηλαιολογικών αποστολών

Μεγάλος

αριθµός

Μελών

>25 άτοµα

Μικρός

αριθµός

Μελών

(2-6 άτοµα)

Χαµηλότεροι στόχοι

/ αποτελέσµατα

Υψηλοί/αυξηµένοι
στόχοι«Αλπινιστική»

προσέγγιση

«Επιθετική»
προσέγγιση

Αναγνωριστικές Αποστολές, 
«Σαββατοκύριακου»,

Αποστολές εκπαιδευτικού

χαρακτήρα

“Re-union”, 
Αποστολές

εκπαιδευτικού

Χαρακτήρα

Λευκά Όρη 2003

Λευκά Όρη 2004

Λευκά Όρη ΜΑΡ2005

Λευκά Όρη

JUN 2005

Λευκά Όρη 2006

Αστράκα 1998

Ταφκούρα 1997

Μαύρο Σκιάδι 1998

Στοιχειωµένη 1998

Στην Σκιά του Μαύρου Λιονταριού 1999

Κυνηγώντας τα Στοιχιά 2000

Γουργούθακας 2001

Πρόπαντες 2003

Βαλκανική Σπηλαιολογική

Αποστολή της ΣΟΕ 2003

Λιοντάρι 2008

Στέρνες 2010

Στέρνες 2009



Τύποι σπηλαιολογικών αποστολών

Αριθµός

Μελών

Απαιτήσεις σε

διαχείριση

και πόρους

«Αλπινιστική»
προσέγγιση

«Επιθετική»
προσέγγιση

“Re-union”, 
Αποστολές

εκπαιδευτικού

Χαρακτήρα

Αναγνωριστικές, 
«Σαββατοκύριακου»,

εκπαιδευτικού

χαρακτήρα

Παράδειγµα:
«Λευκά Όρη 2003»

Παράδειγµα:
«Ανώγεια
Ντελινα

2002»

«Προβατίνα 2002»



Η οργάνωση µιας σπηλαιολογικής αποστολής σαν «διαχείριση έργου» (project
management)

Οργάνωση

Υλοποίηση

Τεκµηρίωση



Μερικές βασικές αρχές

• Έχουµε ξεκάθαρη στοχοθέτηση και οργανόγραµµα για την σπηλαιολογική αποστολή µας

• Πριν ξεκινήσετε, εξασφαλίστε την βασική οµάδα µελών (πυρήνας) τα οποία δεσµεύονται
στην επίτευξη των στόχων και είναι «αυτό-παρακινούµενα». 

• Προετοιµαζόµαστε καλά (Check lists). Ετοιµάζουµε ακόµη και εναλλακτικά σενάρια και
εφεδρείες (τι θα συµβεί εάν?)

• Ενηµερώνουµε για τα σχέδια µας (πριν και κατά την διάρκεια της αποστολής. π.χ θα
κάνουµε αποστολή στο τάδε βουνό/σπήλαιο τις εξής ηµεροµηνίες)

• Σεβόµαστε τους ντόπιους κατοίκους – µε τα ήθη και έθιµα τους - Σεβόµαστε το
περιβάλλον (διαχείριση σκουπιδιών, διαχείριση «άλλων» αποκριµάτων…) 

• Εγκλιµατιζόµαστε πάντα - όσο έµπειροι και αν είµαστε καλό είναι τις πρώτες µέρες να
είµαστε πιο «συγκρατηµένοι»

• Στα σπήλαια και στο πεδίο δουλεύουµε σε οµάδες των 2, 3 ή 4 ατόµων

• «Μια ηµέρα δράση, µια µέρα ξεκούραση» κ.ο.κ (ειδικά όταν υπάρχει µεγάλο σπήλαιο)

• Πάντα προετοιµαζόµαστε για αυτοδιασωση – σπηλαιοδιάσωση

• Όσο καλύτερη είναι η διατροφή µας τόσο καλύτερα αποδίδουµε (στο βουνό ή/και στο
σπήλαιο)

• Κρατάµε σηµειώσεις και δηµοσιεύουµε τα αποτελέσµατα (αν δεν το κάνουµε είναι σαν
να µην έγινε η αποστολή)

• Λαµβάνουµε υπόψη τις καιρικές συνθήκες



Μερικές βασικές αρχές

• Έχουµε ξεκάθαρη στοχοθέτηση και οργανόγραµµα για την
σπηλαιολογική αποστολή µας

• Πριν ξεκινήσετε, εξασφαλίστε την βασική οµάδα µελών (πυρήνας) τα
οποία δεσµεύονται στην επίτευξη των στόχων και είναι «αυτό-
παρακινούµενα». 

• Προετοιµαζόµαστε καλά (Check lists). Ετοιµάζουµε ακόµη και
εναλλακτικά σενάρια και εφεδρείες (τι θα συµβεί εάν?)

• Ενηµερώνουµε για τα σχέδια µας (πριν και κατά την διάρκεια της
αποστολής. π.χ θα κάνουµε αποστολή στο τάδε βουνό/σπήλαιο τις εξής
ηµεροµηνίες)

• Σεβόµαστε τους ντόπιους κατοίκους – µε τα ήθη και έθιµα τους -
Σεβόµαστε το περιβάλλον (διαχείριση σκουπιδιών, διαχείριση «άλλων»
αποκριµάτων…) 

• Εγκλιµατιζόµαστε πάντα - όσο έµπειροι και αν είµαστε καλό είναι τις
πρώτες µέρες να είµαστε πιο «συγκρατηµένοι»

• Στα σπήλαια και στο πεδίο δουλεύουµε σε οµάδες των 2, 3 ή 4 ατόµων

• «Μια ηµέρα δράση, µια µέρα ξεκούραση» κ.ο.κ (ειδικά όταν υπάρχει
µεγάλο σπήλαιο)

• Πάντα προετοιµαζόµαστε για αυτοδιασωση – σπηλαιοδιάσωση

• Όσο καλύτερη είναι η διατροφή µας τόσο καλύτερα αποδίδουµε (στο
βουνό ή/και στο σπήλαιο)

• Κρατάµε σηµειώσεις και δηµοσιεύουµε τα αποτελέσµατα (αν δεν το
κάνουµε είναι σαν να µην έγινε η αποστολή)

• Λαµβάνουµε υπόψη τις καιρικές συνθήκες

Οργάνωση

Υλοποίηση

Τεκµηρίωση



Στοχοθέτηση και οργανόγραµµα



Στοχοθέτηση και οργανόγραµµα

– Στοχοθέτηση είναι σηµαντική και είναι η αρχή της αποστολής



Στοχοθέτηση: Παράδειγµα αποστολής «Ταφκούρα 1997»





Στοχοθέτηση: Παράδειγµα, στόχοι αποστολής Ανώγεια Ντελίνα
2002

Το οργανόγραµµα είναι

προαιρετικό για

«αλπινιστικού τύπου»
αποστολές όµως

υποχρεωτικό για τις

πολυάριθµες αποστολές



Οργανόγραµµα: Παράδειγµα, στόχοι αποστολής Ανώγεια Ντελίνα
2002



Οργανόγραµµα: Παράδειγµα, µεταφράζουµε τους στόχους σε
συγκεκριµένα σηµεία/δράσεις



Ανθρώπινο δυναµικό

•• ΠρινΠριν ξεκινήσετεξεκινήσετε, , εξασφαλίστεεξασφαλίστε τηντην βασικήβασική οµάδαοµάδα µελώνµελών ((πυρήναςπυρήνας) ) τατα οποίαοποία

δεσµεύονταιδεσµεύονται στηνστην επίτευξηεπίτευξη τωντων στόχωνστόχων καικαι είναιείναι ««αυτόαυτό--παρακινούµεναπαρακινούµενα»»..



Προετοιµασία (Check lists). Ετοιµάζουµε ακόµη και εναλλακτικά σενάρια και
εφεδρείες (τι θα συµβεί εάν?)



Προετοιµασία

• Αφού έχουµε καθορίσει τον στόχο µας και την
οµάδα µπορούµε να αρχίσουµε να συλλέγουµε
υλικά και άλλα απαιτούµενα για την αποστολή

• Είναι πολύ χρήσιµο να δηµιουργήσουµε µιας
ανοικτή λίστα (check list) στην οποία «τσεκάρουµε»
κάθε φορά σε κάθε µας συνάντηση για να δούµε π.χ. 
εάν εξασφαλίσαµε κάποιον
από τους απαραίτητους πόρους

• ∆ιάβάζουµε αναφορές από παλαιότερες αποστολές, 
χάρτες, κτλ

• Συλλέγουµε κάθε δυνατή πληροφορία

• Συγκεντρώνουµε υλικά



Προετοιµασία (Εναλλακτικά Σενάρια): Παράδειγµα η αποστολή
«Προβατίνα 2002»



Προετοιµασία (Εναλλακτικά Σενάρια): Παράδειγµα η αποστολή
«Προβατίνα 2002»



Προετοιµασία (Εναλλακτικά Σενάρια): Παράδειγµα η αποστολή
«Προβατίνα 2002»



Προετοιµασία (Εναλλακτικά Σενάρια): Παράδειγµα “Voronia”

………∆εν∆εν∆εν µπορούµεµπορούµεµπορούµε νανανα προβλέψουµεπροβλέψουµεπροβλέψουµε τατατα πάνταπάνταπάντα………



Η σίγουρη λύση…



Ενηµερώνουµε για τα σχέδια µας



Ενηµέρωση

Ενηµερώνουµε

•Την σπηλαιοδιάσωση
•Το ΥΠΠΟ (έκδοση
άδειας)
•Τοπικές αρχές
•Άλλους συλλόγους
•Φίλους που πιθανόν
να θέλουν να

συµµετάσχουν



Ενηµέρωση (κατά την διάρκεια της αποστολής)



Ενηµέρωση (κατά την διάρκεια της αποστολής)



Ενηµέρωση (κατά την διάρκεια της αποστολής)





Βασικές αρχές (συνέχεια)

• Σεβόµαστε τους ντόπιους κατοίκους – µε τα ήθη και έθιµα τους - Σεβόµαστε το
περιβάλλον (διαχείριση σκουπιδιών, διαχείριση «άλλων» αποκριµάτων…) 



Βασικές αρχές (συνέχεια)

• Σεβόµαστε τους ντόπιους κατοίκους – µε τα ήθη και έθιµα τους - Σεβόµαστε το
περιβάλλον (διαχείριση σκουπιδιών, διαχείριση «άλλων» αποκριµάτων…) 



Μερικές βασικές αρχές

• Σεβόµαστε τους ντόπιους κατοίκους – µε τα ήθη και έθιµα τους - Σεβόµαστε το
περιβάλλον (διαχείριση σκουπιδιών, διαχείριση «άλλων» αποκριµάτων…) 

• Εγκλιµατιζόµαστε πάντα - όσο έµπειροι και αν είµαστε καλό είναι τις πρώτες
µέρες να είµαστε πιο «συγκρατηµένοι»



Μερικές βασικές αρχές

• Σεβόµαστε τους ντόπιους κατοίκους – µε τα ήθη και έθιµα τους - Σεβόµαστε το
περιβάλλον (διαχείριση σκουπιδιών, διαχείριση «άλλων» αποκριµάτων…) 

• Εγκλιµατιζόµαστε πάντα - όσο έµπειροι και αν είµαστε καλό είναι τις πρώτες
µέρες να είµαστε πιο «συγκρατηµένοι»

• Στα σπήλαια και στο πεδίο δουλεύουµε σε οµάδες των 2, 3 ή 4 ατόµων



Μερικές βασικές αρχές

• Σεβόµαστε τους ντόπιους κατοίκους – µε τα ήθη και έθιµα τους - Σεβόµαστε το
περιβάλλον (διαχείριση σκουπιδιών, διαχείριση «άλλων» αποκριµάτων…) 

• Εγκλιµατιζόµαστε πάντα - όσο έµπειροι και αν είµαστε καλό είναι τις πρώτες
µέρες να είµαστε πιο «συγκρατηµένοι»

• Στα σπήλαια και στο πεδίο δουλεύουµε σε οµάδες των 2, 3 ή 4 ατόµων

• «Μια ηµέρα δράση, µια µέρα ξεκούραση» κ.ο.κ (ειδικά όταν υπάρχει µεγάλο
σπήλαιο)



Μερικές βασικές αρχές

• Σεβόµαστε τους ντόπιους κατοίκους – µε τα ήθη και έθιµα τους - Σεβόµαστε το
περιβάλλον (διαχείριση σκουπιδιών, διαχείριση «άλλων» αποκριµάτων…) 

• Εγκλιµατιζόµαστε πάντα - όσο έµπειροι και αν είµαστε καλό είναι τις πρώτες
µέρες να είµαστε πιο «συγκρατηµένοι»

• Στα σπήλαια και στο πεδίο δουλεύουµε σε οµάδες των 2, 3 ή 4 ατόµων

• «Μια ηµέρα δράση, µια µέρα ξεκούραση» κ.ο.κ (ειδικά όταν υπάρχει µεγάλο
σπήλαιο)

• Πάντα προετοιµαζόµαστε για αυτοδιασωση – σπηλαιοδιάσωση



Μερικές βασικές αρχές

• Σεβόµαστε τους ντόπιους κατοίκους – µε τα ήθη και έθιµα τους - Σεβόµαστε το
περιβάλλον (διαχείριση σκουπιδιών, διαχείριση «άλλων» αποκριµάτων…) 

• Εγκλιµατιζόµαστε πάντα - όσο έµπειροι και αν είµαστε καλό είναι τις πρώτες
µέρες να είµαστε πιο «συγκρατηµένοι»

• Στα σπήλαια και στο πεδίο δουλεύουµε σε οµάδες των 2, 3 ή 4 ατόµων

• «Μια ηµέρα δράση, µια µέρα ξεκούραση» κ.ο.κ (ειδικά όταν υπάρχει µεγάλο
σπήλαιο)

• Πάντα προετοιµαζόµαστε για αυτοδιασωση – σπηλαιοδιάσωση

• Όσο καλύτερη είναι η διατροφή µας τόσο καλύτερα αποδίδουµε (στο βουνό
ή/και στο σπήλαιο)



Μερικές βασικές αρχές

• Σεβόµαστε τους ντόπιους κατοίκους – µε τα ήθη και έθιµα τους - Σεβόµαστε το
περιβάλλον (διαχείριση σκουπιδιών, διαχείριση «άλλων» αποκριµάτων…) 

• Εγκλιµατιζόµαστε πάντα - όσο έµπειροι και αν είµαστε καλό είναι τις πρώτες
µέρες να είµαστε πιο «συγκρατηµένοι»

• Στα σπήλαια και στο πεδίο δουλεύουµε σε οµάδες των 2, 3 ή 4 ατόµων

• «Μια ηµέρα δράση, µια µέρα ξεκούραση» κ.ο.κ (ειδικά όταν υπάρχει µεγάλο
σπήλαιο)

• Πάντα προετοιµαζόµαστε για αυτοδιασωση – σπηλαιοδιάσωση

• Όσο καλύτερη είναι η διατροφή µας τόσο καλύτερα αποδίδουµε (στο βουνό
ή/και στο σπήλαιο)

• Κρατάµε σηµειώσεις και δηµοσιεύουµε τα αποτελέσµατα (αν δεν το κάνουµε
είναι σαν να µην έγινε η αποστολή)



Μερικές βασικές αρχές

• Σεβόµαστε τους ντόπιους κατοίκους – µε τα ήθη και έθιµα τους - Σεβόµαστε το
περιβάλλον (διαχείριση σκουπιδιών, διαχείριση «άλλων» αποκριµάτων…) 

• Εγκλιµατιζόµαστε πάντα - όσο έµπειροι και αν είµαστε καλό είναι τις πρώτες
µέρες να είµαστε πιο «συγκρατηµένοι»

• Στα σπήλαια και στο πεδίο δουλεύουµε σε οµάδες των 2, 3 ή 4 ατόµων

• «Μια ηµέρα δράση, µια µέρα ξεκούραση» κ.ο.κ (ειδικά όταν υπάρχει µεγάλο
σπήλαιο)

• Πάντα προετοιµαζόµαστε για αυτοδιασωση – σπηλαιοδιάσωση

• Όσο καλύτερη είναι η διατροφή µας τόσο καλύτερα αποδίδουµε (στο βουνό
ή/και στο σπήλαιο)

• Κρατάµε σηµειώσεις και δηµοσιεύουµε τα αποτελέσµατα (αν δεν το κάνουµε
είναι σαν να µην έγινε η αποστολή)

• Λαµβάνουµε υπόψη τις καιρικές συνθήκες



Μερικές βασικές αρχές

• Σεβόµαστε τους ντόπιους κατοίκους – µε τα ήθη και έθιµα τους - Σεβόµαστε το
περιβάλλον (διαχείριση σκουπιδιών, διαχείριση «άλλων» αποκριµάτων…) 

• Εγκλιµατιζόµαστε πάντα - όσο έµπειροι και αν είµαστε καλό είναι τις πρώτες
µέρες να είµαστε πιο «συγκρατηµένοι»

• Στα σπήλαια και στο πεδίο δουλεύουµε σε οµάδες των 2, 3 ή 4 ατόµων

• «Μια ηµέρα δράση, µια µέρα ξεκούραση» κ.ο.κ (ειδικά όταν υπάρχει µεγάλο
σπήλαιο)

• Πάντα προετοιµαζόµαστε για αυτοδιασωση – σπηλαιοδιάσωση

• Όσο καλύτερη είναι η διατροφή µας τόσο καλύτερα αποδίδουµε (στο βουνό
ή/και στο σπήλαιο)

• Κρατάµε σηµειώσεις και δηµοσιεύουµε τα αποτελέσµατα (αν δεν το κάνουµε
είναι σαν να µην έγινε η αποστολή)

• Λαµβάνουµε υπόψη τις καιρικές συνθήκες
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Λευκά Όρη 2003
Σπηλαιολογική αποστολή του ΣΕΛΑΣ
στα Λευκά ΄Όρη της Κρήτης

Ιχνηλατώντας το παρελθόν

15-8-2003 έως 22-8-2003

Κώστας Αδαµόπουλος

ΠΑΡΑ∆ΕΙΓΜΑ ΑΠΟΣΤΟΛΗΣ: Λευκά Όρη 2003
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... σκοποί και στόχοι

• Αναγνώριση της περιοχής
(πρόσβαση, ανεύρεση
κατασκήνωσης, εύρεση πηγής
µε νερό).

• Ανεύρεση του βαράθρου
LO50.

• Καταγραφή, εξερεύνηση και
χαρτογράφηση σπηλαίων στην
περιοχή.

• Ένα µικρό project µε µεγάλες
προοπτικές

• Οφέλη για τους νέους
σπηλαιολόγους του συλλόγου.

ΠΑΡΑ∆ΕΙΓΜΑ ΑΠΟΣΤΟΛΗΣ: Λευκά Όρη 2003
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Τα µέλη της αποστολής

• Κώστας Αδαµόπουλος (ΣΕΛΑΣ)

• Πέτρος Σταυρόπουλος (ΣΕΛΑΣ)

• Βίκυ Κωσταντιάδη (ΣΕΛΑΣ)

• Κώστας Λυµάκης (ΣΕΛΑΣ)

• Γιώργος Φυντίκης (ΕΟΣ Χανίων)

ΠΑΡΑ∆ΕΙΓΜΑ ΑΠΟΣΤΟΛΗΣ: Λευκά Όρη 2003
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...προσπέλαση

• Από Πειραιά για Χανιά. 

• 34χλµ µέχρι το Μελιδόνι

• 10χλµ χωµατόδροµος µέχρι
την πηγή Χόσσες (1000µ
υψόµετρο)

• 2.7κµ (2 ώρες) µέχρι την
κατασκήνωση του
«Γουργούθακα» (1600µ) 

• Από εκεί ακόµη 11/4 ώρες
µέχρι τα 1930µ (κατασκήνωση
βάσης) 

ΠΑΡΑ∆ΕΙΓΜΑ ΑΠΟΣΤΟΛΗΣ: Λευκά Όρη 2003
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...οι θέσεις των σπηλαίων
ΠΑΡΑ∆ΕΙΓΜΑ ΑΠΟΣΤΟΛΗΣ: Λευκά Όρη 2003
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...τα σπήλαια που εξερευνήθηκαν

• 18 σπήλαια και βάραθρα
(κυρίως βάραθρα). 

• Το µεγαλύτερο σε βάθος ήταν
το LO65 (-68m) ενώ το
µικρότερο, το PX2 (-4m). 

• Μόνο τρία σπήλαια ήταν άνω
των 25 µέτρων βάθους, εννέα
µεταξύ 10 και 25µ και τα
υπόλοιπα κάτω από 10µ
βάθος

• 72.2% εξερευνήθηκαν σε
υψόµετρο µεγαλύτερο από
1900 µέτρα

• ∆εν υπήρχε κανένα
αρχαιολογικό ενδιαφέρον

ΠΑΡΑ∆ΕΙΓΜΑ ΑΠΟΣΤΟΛΗΣ: Λευκά Όρη 2003
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...µελλοντικά σχέδια

• Έχουµε ήδη καταγράψει 75 
σπήλαια (µόνο 18 
εξερευνήθηκαν)

• Αποστολή κατά την διάρκεια
του 2004

• Πρόσβαση από Ανώπολη

• Εντοπισµός του LO50

ΠΑΡΑ∆ΕΙΓΜΑ ΑΠΟΣΤΟΛΗΣ: Λευκά Όρη 2003



Έκθεση Αποστολής «Λευκά Όρη 2003»

Από Πειραιά

Σούδα

Λευκά Όρη



Ανακαλύπτοντας την ύπαρξη του Βαράθρου «ΣΤΕΡΝΕΣ»

• Στην επιστροφή από την αποστολή της 28 Οκτωβρίου 2004 για την
ανακάλυψη της θέσης του LO 50, εντοπίζουµε το εντυπωσιακό Βάραθρο
«Της Λαγκωνιάς» µε χαρακτηριστικά µεγάλο άνοιγµα.



29 Ο
κτω
βρίου , 2005

Σπηλαιολογική Αποστολή

«ΣΤΕΡΝΕΣ»
2005

8η Πανελλήνια Σπηλαιολογική Συνάντηση – 28-30 Οκτωβρίου 2005

Κώστας Αδαµοπουλος

Πήτερ Σταυροπουλος

Κώστας Λυµακης

ΣΕΛΑΣ



Χρονικό της Εξερεύνησης

•Πληροφορίες για +400µ. Βάραθρο «ΣΤΕΡΝΕΣ» Ιανουάριος – Μάρτιος 2005

•Αποστολή 25 Μαρτίου 2005

•Έρευνα για την ακριβή θέση Απρίλιος 2005

•Αποστολή Ιούνιος 2005



Ανακαλύπτοντας την ύπαρξη του Βαράθρου «ΣΤΕΡΝΕΣ»

• Στην επιστροφή από την αποστολή της 28 Οκτωβρίου 2004 για την
ανακάλυψη της θέσης του LO 50, εντοπίζουµε το εντυπωσιακό Βάραθρο
«Της Λαγκωνιάς» µε χαρακτηριστικά µεγάλο άνοιγµα.



Ανακαλύπτοντας την ύπαρξη του Βαράθρου «ΣΤΕΡΝΕΣ»

• Ο Θωµάς Θεοδοσιάδης (ΣΠΕΛΕΟ) µας αναφέρει ότι έχει δει αναφορά για το βάραθρο σε ιστοσελίδα.
• Βρίσκουµε την Ιστοσελίδα του GSO µε φωτό από της αποστολές τού ΄90-΄92
• Αναγνωρίζουµε το βάραθρο «Της Λαγκωνιάς» στην φωτό από την προηγουµένη µας αποστολή στο LO50
• Αποφασίζουµε αποστολή για την εύρεση του GS021( «ΣΤΕΡΝΕΣ») την 25 Μαρτίου 2005



Αποστολή 25 Μαρτίου 2005

• Αποστολή µε στόχους:
– Τον εντοπισµό της εισόδου

– Γνωριµία µε τον περιβάλλοντα χώρο της

περιοχής γύρω από «Της Λαγκωνιας»
– Καταγραφή και εξερεύνηση σπηλαίων

– Εναπόθεση υλικού για µελλοντικές

αποστολές



Η οµάδα της αποστολής του Μαρτίου 2005

Ηλίας Καζαής - Θωµάς ∆ίτσας - Κώστας Λυµάκης - Κώστας Αδαµόπουλος - Πήτερ Σταυρόπουλος



Και όλοι αρχίζουν να ψάχνουν για το βάραθρο…



Πάµε για πιο ψηλά….



Τέλος στο δρόµο του γυρισµού Το βάραθρο είναι ακόµη κρυµµένο



Η έρευνα για την ακριβή θέση τον Απρίλιο 2005



Μέθοδος για τον εντοπισµό της εισόδου σε στίγµα



Hidden 2005 – Αποστολή 12 Ιουνίου 2005

Olympia Anagnostou (SELAS)
Kostas Limakis (SELAS)
George Fidikis (EOS Chanion)
Elias Kazais (SELAS)
Tolis Sioutis (SELAS)
Nontas Emmanouil (SELAS)
Nantia Georgopoulou (SELAS)
Margarita Kanelidou (SELAS)
Komninos Mpoutaras (SELAS)
Nikos Mitsakis (SELAS)
Kostas Adamopoulos (SELAS) 
Peter Stavropoulos (SELAS)



Εύρεση της Θέσης του βαράθρου ….. Σε 30 λεπτά! 




